
  

 

 

 

 

 

 

 

و وزارتړ و زده کړ لو د  

 رڼــــا پوهنـتـون

ت تحصیلات عالیر وزا  

ـارنــــپوهنتون   
تدریسی-معاونیت علمی  

 آمریت ارتقای کیفیت

 فورم ارزیابی آمر دیپارتمنت توسط رئیس پوهنحی

  

                   تاریخ ارزیابی:                       :        دیپارتمنت                          پوهنحی:               :        پوهنتوناسم 

 ...............................................................................دیپارتمنتآمر نام، تخلص  و رتبه علمی/درجه تحصیل 

 موارد ارزیابی شماره

 یس پوهنحیئر  نمره دهی

بسیار 

 (1ضعیف)
 (4خوب) (3نسبی) (2ضعیف)

بسیار 

 (5خوب)

      تمام اعضای دیپارتمنت به اساس لایحه وظایف آمر دیپارتمنت رهبری و مدیریت 1

      ابتکار در زمینه های علمی و مدیریتی دیپارتمنت و حمایت از ابتکارات استادان و محصلان 2

      نظارت منظم از تطبیق پلان و پروگرامهای درسی دیپارتمنت   3

      دیپارتمنت یپارتمنت به منظور برآورده شدن اهداف مربوط به امور اکادمیکد تطبیق قوانین، مقررات، لوایح و مصوبات 4

      همکاری و حمایت در تدویر  کنفرانس های علمی در سطح پوهنحی و پوهنتون 5

      نظریات استادان و کارمندان اداری دیپارتمنت در مورد عملکرد آمر دیپارتمنت   6

      کمیتههمکاری فعال با کمیته تضمین  کیفیت پوهنحی و اجراات به موقع در ارتباط به تصامیم این  7

      تهیه و تطبیق به موقع پلانهای مختلف مربوطه به دیپارتمنت 8

      همکاری فعال اعضای دیپارتمنت با سایر کمیته ها در سطح پوهنحی و پوهنتون و اجراات به موقع در ارتباط به تصامیم این کمیته ها 9

      ارایه آن به رییس پوهنحیتحلیل پیشرفت ها و چالش های سد راه برنامه علمی و  11

      تهیۀ گزارشهای  نظارت سالانۀ و مرور دوره یی برنامه علمی به وقت معین آن و ارسال آن به کمیته تضمین کیفیت پوهنحی 11

      نقش فعال در ترویج تحقیقات و نشرات دپیارتمنت، پوهنحی و پوهنتون 12

      ارایه فیدبک به آنهاارزیابی منظم استادان دیپارتمنت و  13

      رسیده گی به موقع به شکایات و مشکلات محصلان، کارمندان و استادان دیپارتمنت 14

      ارتباط و هماهنگی منظم با ریاست پوهنحی 15

      نظارت از تطبیق پلان استراتیژیک دیپارتمنت فارغ ده   16

      پوهنتونسهم فعال در مجالس مختلفه  پوهنحی و  17

      ایجاد ارتباطات متداوم با فارغان برنامه 18

      همکاری در ساختن دیتابیس محصلان و تهیه کتلاک دیپارتمنت 19

      حضور منظم آمر دیپارتمنت در دیپارتمنت 21
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 ی خانه پری می شود.ځدیپارتمنت و ارایه فیدبک به آنها توسط رییس پوهن فعالیت های آمراندر اخیر هر سال تحصیلی جهت ارزیابی  فورم: این یادداشت

 

 رهنمود

 :گردد استفاده است، شده ارایه ذیل در که رهنمودی از آن درست تحلیل و کمی ارزشیابی و ارزیابی برای

 آمر دیپارتمنت توسط رئیس پوهنحی فعالیتهای کمی ارزیابی

 .است وضعیت عالی بیانگر که میشود داده ) 4نمرۀ) باشد، مستند و انجام کامل شکل به فورم این مندرج فعالیتهای از برخی یا و همه که صورتی در

 .است وضعیت خوب بیانگر که میشود ( داده3نمرۀ) باشد، مستند و انجام آن خوب شکل به فورم این مندرج فعالیتهای از برخی یا و همه که صورتی در

 .است وضعیت نسبی بیانگر که میشود داده (2) نمرۀ باشد، مستند و انجام آن نسبی شکل به فورم این مندرج فعالیتهای از برخی یا و همه که صورتی در

 .است ضعیف وضعیت بیانگر که داده میشود (1) ( نمرۀ باشد، ضعیف آن مستندات مقدار و انجام آن ضعیف شکل به فورم این مندرج فعالیتهای از برخی یا و همه صورتیکه در

 تصمیم گیری

 .مینماید اخذ جدی تصمیم آن مورد در پوهنتون ریاست یا علمی امور معاونیترئیس پوهنحی با  باشد،  50 تا 25  میان حاضر ارزیابی رهگذر از آمر دیپارتمت شدۀ اخذ نمرات اوسط که صورتی در

 نواقص رفع جهت اصلاحی پلان تطبیق و تدوین به و نیاز شده شمرده مناسب فعالیت میزان باشد،  75 تا 50  میان حاضر ارزیابی رهگذر از آمر دیپارتمنت  شدۀ اخذ نمرات اوسط که صورتی در

 .است شده ارزیابی اولویتهای براساس

 .مینماید اعطا تحسین نامه آمر دیپارتمنت به پوهنتون رهبری بوده و عالی سطح در فعالیتها میزان باشد،  100 تا 75  میان حاضر ارزیابی رهگذر از آمر دیپارتمنت شدۀ اخذ نمرات اوسط که صورتی در

 

 یځیس پوهنئامضا ر                ی                                   ځنام، تخلص رییس پوهن


